Mål for de ansatte

Mål for aktive voksne

· Blikk for lek – husk å starte, verne og videreutvikle rolleleken (glem det praktiske)

· Dele barna i grupper med en voksen

· Sitte/delta sammen med ungene – på gulvet, i sanden, ved bordet, i rollelek osv.

· Voksne skal ikke stå samlet flere å prate – ute og inne


TIPS for aktive voksne

· T
være tilgjengelig 
· I
ta initiativ til lek

· P
leke på barnas premisser 
· S
være synlig for barna

Mål for foreldresamarbeid
· Si god morgen til alle med et smil

· Møte barna og foreldrene i garderoben

· Fortelle enkelt situasjoner/historier om hvert barn ved henting

· Alltid si hei når foreldre og andre kommer inn i barnehagen

Mål for arbeidsmiljø

· Se hverandres positive egenskaper

· Bruke humor

· Se muligheter

· Nei, til sladder
Hvordan vi vil forebygge konflikter

· Møte hverandre på følelser
· Gå til den det gjelder

· Bruke Jeg budskap

Mål for tilbakemelding

· Frys(tell til 10)

· Lytt

· Si; så fint at du gir beskjed

· Dette skal jeg/ vi finne ut av/ gå videre med, 

evt. det skal jeg/ vi gjøre noe med

Mål for å forebygge mobbing av barn
· Støtte og fremheve barn som velger annerledes

· Ta tak i situasjonen når vi ser eller hører noe vi reagerer på

· Sette oss ned der barna er ute og inne, Være NÆRVÆRENDE!

· Møte barnas følelse med undring – alle typer følelser
Felles opplevelser, bidrar til lek, som igjen forebygger mobbing!
Mål for å skape en god relasjon
· Si hei, med et SMIL 

· Være nærværende og tilgjengelige 

· Vise interesse og lytte 

· Gi en klem og kjærlig berøring 

Mål for god språkkompetanse

· Være gode språkmodeller, ved å utvide barnas språk, gjenta med hele setninger, og riktig uttale av ord

· Legge vekt på hverdagssamtalen, rundt måltidet, i garderoben, på stellebordet, og i leken

· Lytte, for å stimulere barna til å fortelle

· Synge og lese
Mål for interkulturell kompetanse

· Være trygge og bevisste på egne verdier og holdninger

· Se muligheten for å lære noe nytt – være positivt nysgjerrig
· Forskjellighet er normalt
· Vise interesse – bl.a. lære noen ord på barnets språk

Mål for å forebygge diskriminering og mobbing

· Snakke positivt om barn og voksne, og ta på personen mens du snakker

· Gå bort til personen som trenger veiledning

· Alle voksne må bry seg om alle barn og voksne

· Vi voksne må sette ord på det vi ser og det vi hører
Mål for de ansatte

Mål for aktive voksne

· Sitte sammen med ungene – på gulvet, i sanden, ved bordet osv.

· Gjøre minst mulig praktiske ting (evt. kun en voksen)

· Voksne skal ikke stå samlet flere å prate – ute og inne

· Dele barna i grupper med en voksen


TIPS for aktive voksne

· T
være tilgjengelig 
· I
ta initiativ til lek

· P
leke på barnas premisser 
· S
være synlig for barna
